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Geachte leden van de Kamercommissie VWS,  
 
Op 13 februari a.s. debatteert uw Commissie over de langdurige zorg. Met deze brief wil MIND u 
inbreng geven voor dit Kamerdebat. MIND is de landelijke koepelvereniging van patiënten-, cliënten- 
en naastenorganisaties in de ggz. Een groot gedeelte van onze achterban heeft langdurig 
ondersteuning nodig, zowel binnen de Wmo als binnen de Wlz. Denk aan ambulante begeleiding en 
beschermd wonen.   
 
Samenwerking binnen de werkagenda's  
MIND is positief gestemd over de verschillende werkagenda’s in de Wlz-ggz en de Wmo die gestalte 
krijgen samen met de VNG, het veld en ons als cliëntvertegenwoordigers. Binnen deze agenda’s 
worden verschillende zorgen geadresseerd en samen opgepakt.   
 
Moeilijk plaatsbare groep groeit  
Tegelijkertijd is MIND bezorgd over de groep mensen die ‘moeilijk te plaatsen’ is. Dit speelt zowel in 
de Wmo als in de Wlz. In de geagendeerde NZa rapporten (agendapunt 48) wordt een toename 
gesignaleerd van de groep met een zware (verblijfs-)indicatie die wacht op een passende plek. De 
NZa trekt een parallel met de stijging van aanvragen voor een persoonlijke gezondheidsomgeving 
(PGB) voor deze groep: een noodoplossing die niet voortkomt uit een positieve keuze, maar uit 
gebrek aan passend regulier aanbod. Dit staat haaks op de oorspronkelijke bedoeling van het PGB.  
Dat er een groeiende groep is van mensen die ‘moeilijk plaatsbaar’ zijn, werd ook gesignaleerd door 
onafhankelijke cliëntondersteuners (Zorginstellingen weigeren complexe patiënten met 
verstandelijke handicap). In dit artikel werd de ggz doelgroep ook benoemd.   

 
Daarnaast besteedde Pointer op 25 januari 2025 aandacht aan deze problematiek (Tekort aan 
woonplekken voor mensen met zware psychische problemen | KRO-NCRV). In de uitzending was Jan 
Berndsen te horen, die als bestuurlijk aanjager het land in is geweest en ervaringen ophaalde over de 
WLZ. Hij gaf aan dat er sprake was van ‘zorgwekkende cliëntmijders’, met andere woorden; 
instellingen houden hun deuren gesloten voor de groep die de zorg het meest nodig heeft. Dit kan en 
mag natuurlijk niet gebeuren.   
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Gevolgen van het uitblijven van hulp  
MIND onderkent dat er voor instellingen financiële en personele uitdagingen zijn om mensen binnen 
te halen die worstelen met een kluwen aan problemen en gecompliceerd gedrag, waar soms ook nog 
een veiligheidsrisico aan kleeft.   
Echter, wat zijn de gevolgen wanneer goede hulp uitblijft? De groep mensen waar hier aandacht voor 
wordt gevraagd is wellicht niet groot. Maar de gevolgen wel en die worden gedragen door de cliënt 
zelf, door zijn of haar naasten en uiteindelijk ook door de maatschappij.   
 
Wij roepen het Kabinet op om zorgaanbieders en financiers de opdracht te geven om deze groep 
passende zorg te bieden. Hiermee kan niet langer worden gewacht; partijen moeten morgen aan 
de slag om dit te realiseren. Welke aanvullende maatregelen acht de staatssecretaris nodig om 
zorginstellingen te ondersteunen bij deze opgave?  
  
Mocht u vragen hebben naar aanleiding van deze brief, dan zijn we graag bereid om hierover met u 
het gesprek aan te gaan. Wij wensen u een productief debat toe.  
 
 
Met vriendelijke groet, 
 

 
 
Drs. S.M.W.H. Melis MA   
Adjunct-directeur MIND - manager beleid en belangenbehartiging  
 
 
 
 


